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उत्तराखण्ड राज्य की विषम भौगोलिक परिस्थितियों एवं  राज्य में   सीमित औद्योगिक विकास को दृष्टिगत रखते  हुये  राज्य के  युवाओं को
कु शल कारीगर के  रूप में   प्रशिक्षित किया जाना अति आवश्यक है। इससे  राज्य के  युवाओं को औद्योगिक रोजगार के  अवसर सुलभ होंगे
और उनको स्वरोजगार के  लिये  भी प्रे रित किया जा सके गा, ताकि राज्य के  प्रत्येक परिवार की आर्थिक स्थिति मजबूत हो और राज्य से
पलायन को भी रोका जा सके । इस प्रकार राज्य में   स्थापित औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों का मुख्य उद्देश्य स्कू ल छोड़  चुके  लोगों को
व्यवस्थित प्रशिक्षण प्रदान करके  उद्योगों के  लिये  कु शल कारीगर उपलब्ध कराना एवं  सभी शिक्षित युवाओं का कौशल विकास (Skill
Development) करके  औद्योगिक रोजगार व स्वरोजगार के  अधिक से  अधिक अवसर उपलब्ध कराना है।

इन औद्यौगिक प्रशिक्षण सं स्थानों में   प्रशिक्षण प्राप्त अभ्यर्थियों को कु शल कारीगर के  रूप में   राष्ट्रीय व्यावसायिक शिक्षा एवं  प्रशिक्षण
परिषद (एन०सी०वी०ई०टी०) एवं  राज्य व्यावसायिक शिक्षा एवं  प्रशिक्षण परिषद (एस०सी०वी०ई०टी०) से  मान्यता प्राप्त प्रमाण
पत्र उपलब्ध कराया जाता है। इन सं स्थानों में   विभिन्न व्यवसाय हेतु  प्रशिक्षण की अवधि 01 वर्ष  से  लेकर 02 वर्ष  तक हो सकती है  और
प्रवे श हेतु  शै क्षिक अर्हता 8वीं से  लेकर 10वीं उत्तीर्ण  तक होती है , जो कि विभिन्न व्यवसायों में   प्रशिक्षण की अपेक्षाओं पर निर्भ र करता है।
Craftsman Training Scheme (CTS) के  अन्तर्गत प्रवे श हेतु  अभ्यर्थी की न्यूनतम आयु  14 वर्ष  एवं  अधिकतम आयु  की
कोई सीमा निर्धारित नही है। विभाग द्वारा प्रथम बार राज्य में   विभिन्न राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों के  कतिपय व्यवसायों में
प्रशिक्षण हेतु  Dual System of Training (DST) के  अन्तर्गत राज्य के  प्रतिष्ठित औद्योगिक आस्थानों यथा टाटा मोटर्स , बजाज
ऑटो, हीरो मॉटोकॉप्स आदि के  साथ एमओयू  किया गया है , जिसके  अन्तर्गत उक्त योजना में   प्रवे श प्राप्त करने  वाले  अभ्यर्थी प्रशिक्षण
अवधि का आधा समय आईटीआई में   तथा आधा समय इन्डस्ट्री में   व्यतीत करें  गें   Dual System of Training (DST) के
अन्तर्गत प्रवे श हेतु  अभ्यर्थियों की न्यूनतम आयु  18 वर्ष  एवं  अधिकतम आयु  24 वर्ष  निर्धारित है। इन सं स्थानों में   National Skill
Qualification Frame Work (NSQF) सं रे खित निर्धारित लेवल 3-4 तक के  पाठयक्रम के  अनुसार प्रशिक्षण दिया जा रहा
है।

राज्य गठन के  पूर्व  प्रदे श में   63 आई०टी०आई० सं चालित थी। राज्य के  युवाओं को रोजगार हेतु  प्रशिक्षण प्रदान किये  जाने  एवं  जनमानस
की मां ग को दृष्टिगत रखते  हुये  वर्तमान में   राज्य में   कु ल 153 राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थान, 82 निजी सं स्थान एवं  06 गै र
विभागीय (समाज कल्याण / जनजाति कल्याण विभाग द्वारा सं चालित) प्रशिक्षण सं स्थान स्वीकृ त हैं । वर्तमान में   प्रशिक्षण विभाग के
अन्तर्गत 87 रा०आई०टी०आई० राष्ट्रीय व्यावसायिक शिक्षा एवं  प्रशिक्षण परिषद (एन०सी०वी०ई०टी०) भारत सरकार नई दिल्ली
से  मान्यता प्राप्त सं चालित है। उक्त के  अतिरिक्त स्वतः रोजगार के  दृष्टिगत वर्तमान में   26 राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थान राज्य
व्यावसायिक प्रशिक्षण परिषद (एस०सी०वी०टी०) के  अन्तर्गत भी सं चालित हो रहे  हैं । उत्तराखण्ड के  साथ-साथ सम्पूर्ण  भारतवर्ष  में
NCVET मान्य सं स्थान, व्यवसायों, उनमें   स्वीकृ त सीट एवं  प्रवे शित प्रशिक्षार्थियों के  सम्बन्ध में   भारत सरकार द्वारा सं चालित पोर्ट ल
www.dgt.gov.in पर अध्यावधिक सूचनाएँ  उपलब्ध करायी जाती है। भारत सरकार के  कौशल विकास एवं  उद्यमशीलता मं त्रालय के
प्रशिक्षण महानिदे शालय के  अन्तर्गत राष्ट्रीय व्यावसायिक शिक्षा एवं  प्रशिक्षण परिषद (एन०सी०वी०ई०टी०) का गठन किया गया है।
राष्ट्रीय व्यावसायिक शिक्षा एवं  प्रशिक्षण परिषद् (एन०सी०वी०ई०टी०) द्वारा मान्यता प्राप्त औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों में   प्रवे शित
छात्रों को शिल्पकार प्रशिक्षण योजना के  अन्तर्गत प्रशिक्षित किया जाता है। परिषद द्वारा निर्धारित पाठक्रमानुसार विभिन्न इं जीनियरिंग एवं
नॉन इं जीनियरिंग व्यवसायों का प्रशिक्षण प्रदान किया जाता है। प्रशिक्षण पूर्ण  करने  के  उपरां त अखिल भारतीय व्यावसायिक वार्षिक परीक्षा
प्रणाली के  तहत प्रतिवर्ष  जू न-जुलाई माह में   आयोजित की जाती है।



विभागीय क्रियाकलाप एवं  उपलब्धियाँ

1. शिशिक्षु  प्रशिक्षण योजना -
भारत सरकार के  कौशल विकास एवं  उद्यमशीलता मं त्रालय के  अधीन प्रशिक्षण मं त्रालय, नई दिल्ली द्वारा शिशिक्षु  अधिनियम-1961
अधिसू चित किया गया है। शिशिक्षु  प्रशिक्षण प्राप्त करने  के  उपरान्त अभ्यर्थी / प्रशिक्षार्थी अर्धकु शल से  कु शल कार्मिक में   उच्चीकृ त हो
जाता है। इस प्रशिक्षण से  जहाँ  एक ओर अभ्यर्थी को प्रशिक्षण की अवधि में   छात्रवृ त्तिका प्राप्त होती है  वहीं दूसरी ओर उसके  कौशल
विकास, औद्योगिक वातावरण में   कार्य  करने  की क्षमता तथा आधु निकतम तकनीकी की जानकारी का विकास होता है। राजकीय
औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों से  उत्तीर्ण  अभ्यर्थियों को एक या दो वर्ष  का शिशिक्षु  प्रशिक्षण प्रदान करने  हेतु  नियोजित कराया जाता है।
जिससें  वह उद्योगों की आवश्यकतानुसार वास्तविक प्रशिक्षण प्राप्त कर कु शल शिल्पकार बन जाता है। उत्तराखण्ड में   स्वरोजगार की दृष्टि
से  भी उक्त प्रशिक्षण कार्यक्रम अत्यन्त उपयोगी सिद्ध हो रहा है।

2. सी० ओ० ई० (Centre of Excellence) की स्थापना
विभाग द्वारा प्रशिक्षार्थियों को उच्च गुणवत्ता व रोजगार उन्मुख प्रशिक्षण प्रदान करने  के  उद्देश्य से  अलग-अलग सं स्थानों में   सें टर ऑफ
एक्सीलें स स्थापित किये  जा रहे  है। इस क्रम में   राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थान काशीपु र में   Schneider Electric Itd के  सहयोग
से  Advanced Electrical Technology का सी०ओ०ई० सं चालित किया जा रहा है , जिसमें   कु ल 2 मॉडयूल में   वर्तमान तक 171
प्रशिक्षणार्थियों में   से  149 प्रशिक्षणार्थियों को सामान्य आई०टी०आई० उत्तीर्ण  प्रशिक्षणार्थी से  अधिक वे तन का रोजगार उपलब्ध कराया
गया। साथ ही विशिष्ट आई०टी०आई० रोशनाबाद हरिद्वार में   Phillips India Itd के  सहयोग से  Precision Manufacturing का
सी०ओ०ई० स्थापित किया गया है। उक्त सी०ओ०ई० में   कु ल 2 मॉडयूल में   वर्तमान तक 134 प्रशिक्षणार्थियों में   से  127 प्रशिक्षणार्थियों
को सामान्य आई०टी०आई० उत्तीर्ण  प्रशिक्षणार्थी से  अधिक वे तन का रोजगार उपलब्ध कराया गया। इन के न्द्रों में   राजकीय औद्योगिक
प्रशिक्षण सं स्थानों से  प्रशिक्षण प्राप्त कर चुके  छात्रों को फिनिशिंग स्कू ल की तर्ज  पर उन्नत और भविष्य की तकनीकों पर विश्व स्तरीय
प्रशिक्षण के  साथ, इण्डस्ट्री सर्टिफिके ट और प्लेसमें ट के  अवसरों की सु विधा भी मिल रही है।



साथ ही स्किल हब सहसपु र में   05 सेक्टरों / ट्रे निंग एरिया एवं  राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थान, बाजपु र में   01 सेक्टर / ट्रे निंग एरिया
में   सेन्टर ऑफ एक्सीलें स (सी०ओ०ई०) स्थापित किया गया है। जिसके  अन्तर्गत उक्त सी०ओ०ई का सं चालन भी सम्बन्धित क्षेत्र की
प्रतिष्ठित कम्पनी के  माध्यम से  ही किया जायेगा, जिससे  आई०टी०आई० के  प्रशिक्षणार्थियों के  साथ साथ राज्य के  युवाओं को -इण्डस्ट्री में
उपयोग हो रही नवीनतम मशीनों पर प्रशिक्षण प्राप्त हो सके गा, जोकि उन्हें  अधिक वे तन का रोजगार पाने  में   सहायक सिद्ध होगा।
योजनान्तर्गत Precision Manufacturing एवं  Machine Maintenance का सी०ओ०ई० Phillips के  सहयोग से , Electrical
Technology का सी०ओ०ई० Schinider के  सहयोग से  तथा Mechatronics/Robotics एवं  Hydraulic-Pneumatic का
सी०ओ०ई० Festo के  सहयोग से  स्थापित किया गया है।





3. टाटा टे क्नोलॉजी (Tata Technologies) के  साथ अनु बन्ध -

इण्डस्ट्री 4.0 के  अन्तर्गत 13 सं स्थानों यथा युवक दे हरादून, जगजीतपु र हरिद्वार, पिरानकलियर, बडकोट, चम्बा, गोपेश्वर, हल्द्वानी,
कालाढूँ  गी, सितारगं ज, चम्पावत, अल्मोडा, पिथौरागढ एवं  काशीपु र का उच्चीकरण टाटा टे क्नोलॉजी लि० के  माध्यम से  किया जा रहा है ,
चयनित सं स्थानों में   राज्य के  युवाओं की रोजगारपरकता में   वृ द्धि हेतु  08 दीर्घअवधि (1 से  2 वर्षीय) CNC Machining
Technician, Engineering Design Technician, Virtual Analysis And Designer, Industrial Robotics &
Digital Manufacturing Technician, Mechanic Electric Vehicle, Manufacturing process control &
Automation Technician, Computer Aided Manufacturing (CAM) Programmer तथा Industrial Internet
Of Things (IIOT) Technician, एवं  इन दीर्घ  अवधि पाठ्यक्रमो से  सम्बन्धित 23 लघु  अवधि (270 घण्टे  से  390 घण्टे  तक)
के  प्रशिक्षण कार्यक्रम सं चालित किये  जायेगें ।

4. Dual system of Training (DST) के  अन्तर्ग त आई०टी०आई० के  साथ-साथ इण्डस्ट्री में   प्रशिक्षण-

दोहरी प्रशिक्षण प्रणाली (Dual System of Training-DST) एक ऐसा प्रशिक्षण कार्यक्रम है , जो प्रशिक्षणार्थियों को प्रशिक्षण के
साथ-साथ उद्योगों में   कार्य  करके  सीखने  का अवसर प्रदान करता है। इसमें   प्रशिक्षणार्थियों को उद्योगों में   प्रशिक्षण के  दौरान नवीनतम
मशीनरी पर कार्य  करने  का अवसर प्राप्त होता है। डीएसटी के  अन्तर्गत प्रशिक्षित प्रशिक्षणार्थी उच्च स्तर के  व्यावसायिकता और तकनीकी
कौशल का विकास करते  है , जिससे  उन्हें  उद्योगों में   रोजगार प्राप्त करने  की सम्भावना अधिक हो जाती है।

विभाग द्वारा प्रथम बार राज्य के  27 राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों के  कतिपय व्यवसायों में   प्रशिक्षण हेतु  Dual System of
Training (DST) के  अन्तर्गत राज्य के  प्रतिष्ठित औद्योगिक आस्थानों यथा टाटा मोटर्स , बजाज ऑटो, हीरो मोटोकॉर्प  आदि के  साथ
एमओयू  किया गया है , जिसके  अन्तर्गत उक्त योजना में   प्रवे श प्राप्त करने  वाले  अभ्यर्थी प्रशिक्षण अवधि का आधा समय आईटीआई में
तथा आधा समय इन्डस्ट्री में   व्यतीत करें  गें   Dual System of Training (DST) के  अन्तर्गत प्रवे श हेतु  अभ्यर्थियों की न्यूनतम
आयु  18 वर्ष  एवं  अधिकतम आयु  24 वर्ष  निर्धारित है। DST के  अन्तर्गत एम०ओ०यू० करने  वाले  अधिष्ठानों द्वारा इं डस्ट्री में   प्रशिक्षण
के  दौरान प्राशिक्षणार्थियों को स्टाइपें ड दिये  जाने  हेतु  सहमति प्रदान की गई है , जो कि समय समय पर इं डस्ट्री द्वारा निर्धारित किया जायेगा।
वर्तमान में   इं डस्ट्री द्वारा स्टाइपें ड के  रूप में   लगभग रू 8000 से  10,000 प्रतिमाह के  मध्य दिये  जाने  पर विचार किया जा रहा है।

टेक्नोलॉजी

टेक्नोलॉजी





Dual System of Training-DST के  अन्तगत सं स्थानों / व्यवसायों का विवरणः-

क्र० राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थान का नाम व्यवसाय का डीएसटी हे तु  इं डस्ट्री पार्ट नर का नाम

1 रा०औ०प्र०सं स्थान (यु०) दे हरादून
इले क्ट्रिशियन हिमालयन पावर मशीन मैन्युफै क्चरिंग, दे हरादून

फिटर हिमालयन पावर मशीन मैन्युफै क्चरिंग, दे हरादून

2 रा०औ०प्र०सं स्थान राजपु र रोड दे हरादून
इले क्ट्रिशियन टाटा मोटर्स , पं तनगर

फिटर टाटा मोटर्स , पं तनगर

3 रा०औ०प्र०सं स्थान विकासनगर
इले क्ट्रिशियन टाटा मोटर्स , पं तनगर

फिटर टाटा मोटर्स , पं तनगर

4 रा०औ०प्र०सं स्थान जगजीतपु र हरिद्वार

इले क्ट्रिशियन टाटा मोटर्स , पं तनगर

फिटर टाटा मोटर्स , पं तनगर

फिटर हीरो मोटोकॉर्प  लिमिटे ड, हरिद्वार

मशीनिष्ट हीरो मोटोकॉर्प  लिमिटे ड, हरिद्वार

वे ल्डर हीरो मोटोकॉर्प  लिमिटे ड, हरिद्वार

5 रा०औ०प्र०सं स्थान नासरन
इले क्ट्रिशियन टाटा मोटर्स , पं तनगर

फिटर टाटा मोटर्स , पं तनगर

6 रा०औ०प्र०सं स्थान विशिष्ट हरिद्वार
वे ल्डर हीरो मोटोकॉर्प  लिमिटे ड, हरिद्वार

फिटर हीरो मोटोकॉर्प  लिमिटे ड, हरिद्वार

7 रा०औ०प्र०सं स्थान पिरानकलियर
वे ल्डर हीरो मोटोकॉर्प  लिमिटे ड, हरिद्वार

फिटर हीरो मोटोकॉर्प  लिमिटे ड, हरिद्वार

8 रा०औ०प्र०सं स्थान रुद्रप्रयाग इले क्ट्रिशियन टाटा मोटर्स , पं तनगर

9 रा०औ०प्र०सं स्थान श्रीनगर फिटर टाटा मोटर्स , पं तनगर

10 रा०औ०प्र०सं स्थान दुगड्डा इले क्ट्रिशियन टाटा मोटर्स , पं तनगर

11 रा०औ०प्र०सं स्थान नई टिहरी
फिटर टाटा मोटर्स , पं तनगर

इले क्ट्रिशियन टाटा मोटर्स , पं तनगर



क्र०
सं ०

राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण
सं स्थान का नाम व्यवसाय का नाम डीएसटी हे तु  इं डस्ट्री पार्ट नर का नाम

12 रा०औ०प्र०सं स्थान चम्बा वे ल्डर टाटा मोटर्स , पं तनगर

13 रा०औ०प्र०सं स्थान बड़ कोट फिटर टाटा मोटर्स , पं तनगर

14 रा०औ०प्र०सं स्थान पिथौरागढ़ वे ल्डर टाटा मोटर्स , पं तनगर

15 रा०औ०प्र०सं स्थान काशीपु र
इले क्ट्रिशियन टाटा मोटर्स , पं तनगर

फिटर टाटा मोटर्स , पं तनगर

16 रा०औ०प्र०सं स्थान दिनेशपु र वे ल्डर टाटा मोटर्स , पं तनगर

17 रा०औ०प्र०सं स्थान बाजपु र वे ल्डर टाटा मोटर्स , पं तनगर

18 रा०औ०प्र०सं स्थान जसपु र इले क्ट्रिशियन बजाज ऑटो लिमिटे ड, पं तनगर

19 रा०औ०प्र०सं स्थान खटीमा वे ल्डर टाटा मोटर्स , पं तनगर

20 रा०औ०प्र०सं स्थान सितारगं ज मेके निक मोटर व्हीकल बजाज ऑटो लिमिटे ड, पं तनगर

21 रा०औ०प्र०सं स्थान विशिष्ट पं तनगर वे ल्डर (फै ब्रिके शन एं ड फिटिंग) टाटा मोटर्स , पं तनगर

22 रा०औ०प्र०सं स्थान अल्मोड़ा  इले क्ट्रिशियन टाटा मोटर्स , पं तनगर

23 रा०औ०प्र०सं स्थान हल्द्वानी

टर्न र टाटा मोटर्स , पं तनगर

मशीनिष्ट टाटा मोटर्स , पं तनगर

मेके निक ऑटोबॉडी पे टिंग बजाज ऑटो लिमिटे ड, पं तनगर

24 रा०औ०प्र०सं स्थान टाण्डी वे ल्डर टाटा मोटर्स , पं तनगर

25 रा०औ०प्र०सं स्थान कालाढूं  गी मेके निक मोटर व्हीकल बजाज ऑटो लिमिटे ड, पं तनगर

26 रा०औ०प्र०सं स्थान बिन्दुखत्ता फिटर बजाज ऑटो लिमिटे ड, पं तनगर

27 रा०औ०प्र०सं स्थान रामनगर फिटर बजाज ऑटो लिमिटे ड, पं तनगर



आयु  सीमा - Dual system of Training (DST) के  अन्तर्गत प्रशिक्षण हेतु  प्रवे श के  समय अभ्यर्थी की आयु  18 वर्ष  से
24 वर्ष  के  मध्य होनी अनिवार्य  है। इस हेतु  आयु  की गणना सम्बन्धित वर्ष  की 1 जुलाई से  मान्य होगी।

शै क्षिक योग्यताः- न्यूनतम शै क्षिक योग्यता हाईस्कू ल उत्तीर्ण।

प्रशिक्षण अवधि में   औद्योगिक भागीदारी - कु ल प्रशिक्षण अवधि का 25% से  50% भाग औद्योगिक प्रतिष्ठानों में   अनिवार्य
रूप से  पूर्ण  करना होगा। यह प्रशिक्षण रोजगारोन्मुखी कौशल विकास में   सहायक सिद्ध होगा।

सहमति पत्र (Consent Form)- DST प्रणाली के  अं तर्गत प्रवे श ले ने  वाले  अभ्यर्थियों / उनके  अभिभावकों को यह
लिखित सहमति प्रदान करनी होगी कि उन्हें  कु ल प्रशिक्षण अवधि का 25 से  50% तक का भाग सं बं धित औद्योगिक प्रतिष्ठान में
करने  पर कोई आपत्ति नहीं होगी। यह सहमति पत्र (Consent Form) आवे दन के  समय जमा करना अनिवार्य  होगा।

पु लिस सत्यापन प्रमाणपत्र- डीएसटी प्रशिक्षुओं को औद्योगिक प्रशिक्षण शुरू होने  से  30 दिन पहले  जिला पु लिस अधीक्षक
कार्यालय से  पु लिस सत्यापन प्रमाणपत्र प्राप्त करना होगा।

चिकित्सा फिटने स परीक्षण-अभ्यर्थी को डीएसटी के  अन्तर्गत प्रवे श से  पूर्व  सम्बन्धित औद्योगिक प्रतिष्ठान के  व्यावसायिक
स्वास्थ्य कें  द्र (ओएचसी) में   निःशुल्क चिकित्सा फिटनेस परीक्षण में   भाग ले ना होगा।

सु रक्षा / पीपीई - डीएसटी प्रशिक्षुओं को उद्योग में   व्यावहारिक प्रशिक्षण के  दौरान सभी सु रक्षा पीपीई (व्यक्तिगत सु रक्षा
उपकरण) अनिवार्य  रूप से  पहनने  होंगे , जो कि इं डस्ट्री द्वारा प्रदान किये  जायें गे ।

शिफ्ट - डीएसटी प्रशिक्षुओं को विभिन्न शॉप्स में   व्यावहारिक प्रशिक्षण के  लिए ट्रे नर / रिपोर्टिंग अधिकारी द्वारा समय-समय पर
सू चित किए गए शिफ्ट समय का पालन करना होगा।

अनु शासन - डीएसटी प्रशिक्षुओं को अन्य कार्य रत लोगों के  साथ सौहार्द पूर्ण  सं बं ध बनाए रखने  और अनुशासित व्यवहार बनाए
रखना होगा। शारीरिक हिंसा का कोई भी कार्य , भौतिक सं पत्ति को नुकसान, अनधिकृ त अनुपस्थिति, प्रशिक्षण कार्यस्थल से  गायब
होना, यौन उत्पीड़ न आदि गै र अनुशासनात्मक गतिविधियां  किये  जाने  पर सम्बन्धित अभ्यर्थी को प्रशिक्षण से  निष्कासित कर दिया
जायेगा।

इस प्रशिक्षण प्रणाली का उद्देश्य प्रशिक्षणार्थियों को वास्तविक औद्योगिक वातावरण, अनुशासन तथा कार्य  प्रणाली का प्रत्यक्ष अनुभव
प्रदान करना है  ताकि वे  ऑन-द-जॉब ट्रे निंग के  माध्यम से  व्यावहारिक दक्षता अर्जित कर सकें  , जो कि उनको रोजगार के  बे हतर अवसर
प्राप्त करने  में   सहायक सिद्ध होगा। इस प्रणाली के  अं तर्गत प्रवे श हेतु  प्रशिक्षण महानिदे शालय भारत सरकार एवं  सम्बन्धित औद्योगिक
प्रतिष्ठानों द्वारा निम्नानुसार मानक निर्धारित किए गए हैं :-



छात्रवृ तिका - डीएसटी प्रशिक्षुओं को समय-समय पर औद्योगिक प्रतिष्ठानों द्वारा निर्धारित छात्रवृ तिका प्रदान की जायेगी।

भोजन और आवास - डीएसटी प्रशिक्षुओं को उद्योग में   व्यावहारिक औद्योगिक प्रशिक्षण के  दौरान अपने  रहने  और भोजन की
व्यवस्था अपने  खर्च  पर करनी होगी, जिस हेतु  इं डस्ट्री द्वारा प्रतिमाह लगभग रु 8000 स्टाइपें ड के  रूप में   दिये  जाने  पर सहमति
व्यक्त की गई है।

5. मु ख्यमं त्री कौशल उन्नयन एवं  वै श्विक रोजगार योजनाः-

सहसपु र (दे हरादून) में   विदे श रोजगार प्रकोष्ठ की स्थापना राज्य के  युवाओं को विदे श में   उपलब्ध रोजगार के  अवसरों से  जोड़े   जाने  के
उद्देश्य से  की गयी है। उक्त योजना के  अन्तर्गत भाषा एवं  सं स्कृ ति प्रशिक्षण पर होने  वाले  व्यय का 20 प्रतिशत राज्य सरकार द्वारा पोषित
किया जाता है  तथा शे ष 80 प्रतिशत धनराशि का वहन अभ्यर्थी द्वारा किया जा रहा है। साथ ही आवासीय प्रशिक्षण की दशा में
प्रशिक्षणार्थियों के  रहने  एवं  खाने  का व्यय भार का वहन भी राज्य सरकार द्वारा ही किया जाता है। इस योजना के  माध्यम से  वर्तमान में
जापान, जर्म नी, यूके  एवं  आयरलै ण्ड के  अलावा विभिन्न दे शों में   प्रदे श के  युवाओं को उनके  कौशल प्रशिक्षण के  अनुरूप सेवायोजित किये
जाने  हेतु  प्रयास किये  जा रहे  है।

"मुख्यमं त्री कौशल उन्नयन एवं  वै श्विक रोजगार योजना" के  माध्यम से  जुलाई 2023 से  जापान में   के यर गिवर जॉब में   सेवायोजित किये  जाने
हेतु  प्रदे श के  33 युवा एवं  युवतियों के  प्रथम बैच का जापानी भाषा का प्रशिक्षण प्रारम्भ किया गया, जिसमें   से  23 प्रशिक्षणार्थियों द्वारा
जापान में   अपनी सेवायें  दे ना प्रारम्भ किया जा चुका है। वर्तमान तक प्रदे श के  37 युवाओं/युवतियों द्वारा के यर गिवर एवं  आतिथ्य के  क्षे त्र
में   जापान जा चुके  हैं । 23 अभ्यर्थियों द्वारा जापानी भाषा परीक्षा उत्तीर्ण  कर ली है  जिनका जापान जाने  हेतु  प्रक्रिया गतिमान है। वर्तमान में
प्रकोष्ठ द्वारा जर्म नी में   नर्सिंग के  क्षे त्र में   41 अभ्यर्थियों का प्रशिक्षण गतिमान है  एवं  जापान में   के यर गिवर एवं  आतिथ्य के  क्षे त्र में   प्रदे श के
युवाओं को सेवायोजित किये  जाने  हेतु  विदे शी भाषाओं का प्रशिक्षण प्रारम्भ किया जा रहा है।



6. उत्तराखण्ड वर्क फोर्स  डे वलपमे न्ट परियोजना (UKWDP) -

राज्य के  24 राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानो में   उद्योगों की आवश्यकता के  अनुरूप विश्वस्तरीय प्रशिक्षण व्यवस्थायें  प्रदान करने
योग्य सु विधायें  / फै कल्टी / परिवे श प्रदान किये  जाने  के  लिये  विभाग द्वारा विश्व बैं क सहायतित एक महत्वांकाक्षी "उत्तराखण्ड वर्क फोर्स
डे वलपमें ट परियोजना" का सफलतापूर्व क क्रिन्यान्वयन किया गया है। राज्य के  समस्त राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों में   कार्य रत्
कार्मिकों को परिवर्तित औद्योगिक परिदृश्य के  अनुसार तकनीक तथा प्रशिक्षण विधाओं में   प्रशिक्षित किया जाना परियोजना का एक
महत्वपूर्ण  आयाम है। विश्व बैं क की सहायता से  राज्य के  24 आई०टी०आई० को उच्चीकृ त किया गया, योजनान्तर्गत 111 यू निटों का
एनसीवीईटी भारत सरकार से  सम्बधन प्राप्त किया गया, जिसमें   राज्य में   प्रथम बार नये  रोजगारपरक व्यवसाय यथा Solar Technician
(Electrical), Plastic Processing Operator, Catering & Hospitality Assistant, Tool & Die Maker(Dies &
Moulds), Mechanic Two and Three-Wheler, Welder (Fabrication & Fitting), Mechanic Machine Tool
Maintenance का सम्बन्धन एनसीवीईटी भारत सरकार से  प्राप्त किया गया।



7. ऑन द जॉब ट्रे निंग-

राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों में   प्रशिक्षणरत प्रशिक्षणार्थियों को इण्डस्ट्री के  वातावरण एवं  कार्यप्रणाली को समझने  हेतु  इण्डस्ट्री
में   ऑन द जॉब प्रशिक्षण हेतु  भी भेजा जा रहा है , जोकि उनको रोजगार पाने  में   सहायक सिद्ध होता है। औद्योगिक क्षेत्रों के  अन्तर्गत आने
वाले  राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों के  छात्रावासों को इं डस्ट्रियल एक्सपोजर के  परिप्रे क्ष्य में   सुव्यवस्थित किया गया है। सं स्थानों में
आधारभूत सु विधाओं का अच्छा स्तर सु निश्चित किये  जाने  हेतु  दूरस्थ सं स्थानों के  छात्रों को विभिन्न उद्योगों में   ऑन द जॉब ट्रे निंग प्रदान
करने  हेतु  राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थान हरिद्वार, काशीपु र, दे हरादून एवं  दिनेशपु र में   छात्रावास का निर्माण किया गया है।

8. कौशल सं वाद-

माननीय विभागीय मं त्री जी द्वारा समय समय पर राज्य के  विभिन्न राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों में   प्रशिक्षणरत प्रशिक्षणार्थियों से
ऑनलाईन / ऑफलाईन सं वाद कार्यक्रम आयोजित किये  जाते  रहे  है , जिसमें   प्रशिक्षणार्थियों द्वारा उक्त कार्यक्रम में   प्रतिभाग करते  हुए
प्रशिक्षण की गुणवत्ता में   सुधार हेतु  अपने  विचारों / सुझावों को सं वाद में   रखा जाता है , जिसके  फलस्वरूप राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण
सं स्थानों में   प्रशिक्षणरत प्रशिक्षणार्थियों को निःशुल्क गणवे श हेतु  डी०बी०टी० के  माध्यम से  धनराशि उपलब्ध कराई जा रही है।



9. राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थान राजपु र रोड दे हरादून में   मै ० हुंडई मोटर्स , राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थान दे हरादून में
मारूती उद्योग, सैमसं ग, जैकवार, आइसर वोल्वो एवं  होण्डा मोटर्स , राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थान महिला दे हरादून में   सैमसं ग,
राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थान बाजपु र में   आर्नोवा टे क्नोलॉजी द्वारा इले क्ट्रॉनिक्स टे क्नोलॉजी की कार्यशाला तथा राजकीय
औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थान हल्द्वानी में   मारूती उद्योग, मै ० टोयोटा किर्लोस्कर मोटर्स  लिमिटे ड के  सहयोग से  कार्यशाला के  उन्नयन/
विस्तारीकरण का कार्य  करते  हुये  सम्बन्धित औद्योगिक आस्थान द्वारा स्थापित की गयी मशीनों पर प्रशिक्षण भी दिया जा रहा है।

सैमसं ग इण्डिया इले क्ट्रोनिक्स प्राइवे ट लिमिटे ड तथा निदे शक, प्रशिक्षण विभाग-उत्तराखण्ड के  मध्य 02 राजकीय आई०टी०आई० के
प्रशिक्षार्थियों के  कौशल विकास तथा उन्हें  रोजगारपरक बनाने  के  लिए 03 साल का अनुबं ध किया गया है। जिसमें   सीएसआर के  अन्तर्गत
महिला आई०टी०आई दे हरादून तथा युवक आई०टी०आई० दे हरादून में   नवीनतम टे क्नोलॉजी के  सैमसं ग इले क्ट्रोनिक्स उपकरणों से
सुसज्जित एक-एक विश्व स्तरीय लैब तथा स्मार्ट  क्लास रूम स्थापित किये  गये  हैं , जिसमें   आई०टी०आई के  प्रशिक्षार्थी अपनी ट्रे ड के
अतिरिक्त उद्योग जगत में   वर्तमान में   प्रचलित टे क्नोलॉजी में   निःशुल्क प्रशिक्षण प्राप्त कर रहे  हैं । महिला आई०टी०आई दे हरादून में
इले क्ट्रोनिक्स एवं  आई०सी०टी०एस०एम ट्रे ड के  प्रशिक्षार्थियों को नवीनतम टे बले ट्स मोबाईल स्मार्ट  घड़ि यों, टी०वी०, होम ऑडियो
सिस्टम और युवक आई०टी०आई दे हरादून में   आर०ए०सी० तथा इले क्ट्रीशियन ट्रे ड के  प्रशिक्षार्थियों को रे फ्रीजरे टर, ए०सी०, वॉशिग
मशीन तथा माइक्रोबेव ओवन की मरम्मत तथा रख-रखाब का प्रशिक्षण दिया जा रहा है। प्रशिक्षण के  मापदण्डों को पूर्ण  करने  पर प्रत्येक
महिला, गरीबी रे खा से  नीचे  तथा दिव्यां ग प्रशिक्षार्थियों को रुपये  15000 / एवं  प्रत्येक बैच में   सर्व श्रेष्ठ प्रशिक्षार्थी को सैमसं ग द्वारा रुपये
20000 / की छात्रवृ त्ति प्रदान की जायेगी।

टेक्नोलॉजी

टेक्नोलॉजी



प्रवे श हे तु  अनिवार्य ता :-

(क) ऐसे  अभ्यर्थी जिन्होंने  व्यवसाय की निर्धारित शै क्षिक अर्हकारी परीक्षा उत्तराखण्ड में   स्थित मान्यता प्राप्त शिक्षण सं स्थानों से  उर्तीण
की हों।

या
(ख) ऐसे  अभ्यर्थी जिन्होंने  व्यवसाय की निर्धारित शै क्षिक अर्हकारी परीक्षा उत्तराखण्ड से  बाहर किसी अन्य प्रदे श से  उत्तीर्ण  की हो किन्तु
वो उत्तराखण्ड के  स्थायी निवासी हों।

प्रवे श हे तु  आयु  सीमा :-

01 जुलाई, 2025 को अभ्यर्थी की न्यूनतम आयु  14 वर्ष  से  कम नहीं होनी चाहिए। इस प्रकार अभ्यर्थी का जन्म दिनांक 30-06-
2011 के  बाद न हुआ हो। अभ्यर्थी हेतु  अधिकतम आयु  का कोई प्रतिबन्ध नहीं होगा। न्यूनतम आयु  सीमा में   किसी प्रकार की छू ट
अनुमन्य नहीं होगी।
Dual system of Training (DST) के  अन्तर्गत प्रवे श हेतु  आयु  सीमा न्यूनतम 18 वर्ष  एवं  अधिकतम 24 वर्ष  निर्धारित है।

आवे दन शुल्क का विवरण :-

1. अनुसू चित जाति (SC) / अनुसू चित जनजाति (ST) हेतु  :- रू. 250/-
2. अन्य सभी वर्गों हेतु  :- रू0 350/-



विवरण पु स्तिका भली-भाँ ति पढ़ कर ही ऑन-लाइन आवे दन करें ।

अभ्यर्थियों के  लिए आवश्यक निर्दे श (निर्दे शों का सावधानीपू र्व क अध्ययन करें ):-

शै क्षिक योग्यताः- के वल वही अभ्यर्थी ऑनलाइन आवे दन हेतु  पात्र होंगे  जिन्होंने  व्यवसायवार निर्धारित न्यूनतम शै क्षिक अर्हता प्राप्त
की हो। कृ पया यह सु निश्चित करें   कि ऑनलाइन आवे दन के वल उपयुक्त योग्यता के  अनुरूप ही भरा जाए।

शै क्षिक योग्यता के  अनु सार अर्ह  व्यवसायों हे तु  आवे दन किया जानाः- यदि किसी भी स्तर पर यह पाया जाता है  कि अर्हता से
इतर किसी अभ्यर्थी ने  आवे दन किया है  अथवा उसे  काउं सलिंग के  माध्यम से  सीट आवं टित की गई है , तो उसका प्रवे श/ आवं टन बिना
किसी पूर्व  सूचना या अग्रिम कार्यवाही के  स्वतः निरस्त कर दिया जाएगा। ऐसी स्थिति में   अभ्यर्थी स्वयं  उत्तरदायी होगा।

व्यवसाय में   प्रशिक्षणरत प्रशिक्षणार्थियों द्वारा प्रवे श हे तु  आवे दन न किया जानाः- ऐसे  अभ्यर्थी जो पूर्व  में   किसी व्यवसाय में
प्रशिक्षण प्राप्त कर चुके  हैं  अथवा वर्तमान में   प्रशिक्षणरत हैं , वे  सत्र 2025 में   किसी अन्य व्यवसाय में   पु नः प्रवे श के  पात्र नहीं होंगे। यदि
इस प्रकार की जानकारी प्राप्त होती है  तो उनका प्रवे श स्वतः निरस्त माना जाएगा एवं  इसकी समस्त जिम्मेदारी अभ्यर्थी की होगी।

स्वयं  का मोबाइल नं बर एवं  ईमे ल आईडीः- आवे दन के  समय प्रशिक्षणार्थी को अपना स्वयं  का मोबाइल नं बर एवं  ईमेल आईडी
अनिवार्य  रूप से  प्रस्तुत करना होगा। पारिवारिक सदस्य, मित्र या किसी अन्य व्यक्ति का सं पर्क  विवरण दे ना मान्य नहीं होगा। पं जीकरण
उपरां त कोर्स  अवधि में   मोबाइल नं बर अथवा ईमेल आईडी में   किसी प्रकार का परिवर्तन अनुमन्य नहीं होगा।

एनटीसी प्राप्ति तक सं पर्क  विवरण यथावतः- प्रशिक्षण की समाप्ति एवं  एनटीसी (National Trade Certificate) प्राप्त होने
तक पं जीकृ त मोबाइल नं बर एवं  ईमेल आईडी में   कोई परिवर्तन नहीं किया जाएगा।

डे टा अपलोड सं बं धी सहायताः- भारत सरकार के  SIDH पोर्ट ल पर डे टा अपलोड से  सं बं धित किसी भी समस्या के  लिए
प्रशिक्षणार्थी को सं बं धित आईटीआई से  सं पर्क  करना होगा।

प्रशिक्षणार्थी सत्यापनः- सभी अभ्यर्थियों को प्रवे श की पु ष्टि हेतु  अपने  सं बं धित आईटीआई से  दस्तावे जों का सत्यापन (Trainee
Verification) कराना अनिवार्य  है। सत्यापन पूर्ण  होने  के  पश्चात ही स्थायी पं जीकरण सं ख्या (PRN) जारी की जाएगी एवं  प्रवे श मान्य
होगा। तत्पश्चात ही प्रशिक्षणार्थी परीक्षा में   सम्मिलित होने  के  पात्र होंगे।

दस्तावे जों में   समरूपताः- सत्यापन के  समय किसी भी असु विधा से  बचने  हेतु  यह सु निश्चित करें   कि आधार कार्ड  एवं  कक्षा 10वीं /
एसएससी प्रमाणपत्र में   प्रविष्ट विवरण एक समान हों। यदि कोई भिन्नता हो तो उसे  अं तिम तिथि से  पूर्व  ठीक करा लें  , अन्यथा प्रवे श स्वतः
निरस्त माना जाएगा एवं  इसकी जिम्मेदारी अभ्यर्थी की होगी।



शै क्षिक अर्ह ता का अवलोकनः- विभिन्न व्यवसायों हेतु  वां छित शै क्षिक योग्यता का विवरण उपलब्ध है। अभ्यर्थियों से  अपेक्षा की
जाती है  कि वे  विवरण का भली-भां ति अध्ययन कर काउं सलिंग के  दौरान व्यवसायों का चयन करें  ।

आधार ई-के वाईसी हे तु  निर्दे शः- अभ्यर्थियों सत्यापन आधार ई-के वाईसी के  माध्यम से  किया जाना है , उन्हें  यह सु निश्चित करना होगा
कि आधार से  जुड़ा  मोबाइल नं बर सक्रिय हो। यदि मोबाइल नं बर निष्क्रिय है , तो उसे  आधार डे टाबेस में   यथाशीघ्र अद्यतन कराना होगा।

आवे दन हे तु  सु विधा कें  द्रः- प्रशिक्षण सत्र 2025-26 हेतु  प्रवे श प्रक्रिया ऑनलाइन की जाएगी। ऐसे  अभ्यर्थी जिन्हे  ऑनलाईन आवे दन
करने  में   किसी प्रकार की असु विधा हो, के  लिए ऑफलाईन आवे दन किये  जाने  की सु विधा भी उपलब्ध रहेगी। अभ्यर्थी जिले  के  नोडल
सं स्थान में   स्थापित सु विधा कें  द्र में   उपस्थित हो कर ऑफलाईन आवे दन निर्धारित शुल्क अदायगी के  साथ प्राप्त करते  हुए ऑफलाईन
आवे दन सम्बन्धित नोडल सं स्थान में   जमा कर सकता है।

ऑनलाइन आवे दन पत्र भरने  हे तु  पं जीकरण की प्रक्रिया :- ऑनलाइन आवे दन करने  के  लिए अभ्यर्थी को व्यावसायिक परीक्षा
परिषद् उत्तराखण्ड दे हरादून की वे बसाइट http://www.vpputtarakhand.in अथवा www.dsde.uk.gov.in को खोलना होगा।
होम पेज पर प्रदर्शित लिंक "आईटीआई (NCVET) सत्र 2025-26 में   प्रवे श के  लिये  ऑनलाईन आवे दन करें  " को क्लिक कर
ऑनलाईन आवे दन की प्रक्रिया प्रारम्भ होगी। इस हेतु  एक नया वे बपेज खुलेगा जिस पर आवे दन प्रक्रिया, ई-मेल कै से  बनायें  आदि
दिग्दर्शिकायें  दी गयी हैं । प्रवे श प्रक्रिया 2025 हेतु  अभ्यर्थी को पोर्ट ल पर पं जीकरण करना होगा जिसके  लिये  अभ्यर्थी का नाम, ई-मेल
आईडी, मोबाईल नम्बर, शै क्षिक योग्यता आदि विवरण भरने  होंगे  एवं  साथ ही पं जीकरण हेतु  एक पासवर्ड  बनाना होगा। पं जीकरण हेतु
वै ध ईमेल आईडी एवं  मोबाईल नम्बर का होना अनिवार्य  है। अभ्यर्थियों से  यह अपे क्षित होगा कि ईमेल आईडी एवं  मोबाईल नम्बर स्वयं
का ही दें   ताकि भविष्य में   किसी प्रकार की सूचना के  आदान प्रदान में   असु विधा न रहे। यदि किसी अभ्यर्थी की ईमेल आईडी पहले  से  न
बनी हो तो उसे  सर्व प्रथम अपनी ईमेल आईडी बनानी होगी जिसे  वे बपेज पर दी गयी 'ई-मेल कै से  बनाये ' पर क्लिक कर पूर्ण  प्रक्रिया को
समझा जा सकता है।

पं जीकरण हेतु  वां छित प्रविष्टियों को भरने  के  उपरान्त रजिस्टर (REGISTER) पर क्लिक करें  । तत्काल अभ्यर्थी द्वारा भरी गयी ईमेल
आईडी पर एक वे रिफिके शन (VERIFICATION) लिंक ईमेल द्वारा प्रे षित किया जायेगा एवं  दिये  गये  मोबाईल नम्बर पर भी
एस०एम०एस० प्रे षित किया जायेगा जिसमें   अभ्यर्थी की ईमेल आईडी एव पासवर्ड  की सूचना होगी।



अभ्यर्थी को अपनी ईमेल को खोलकर दिये  गये  लिंक को वे लिडे ट ईमेल (VALIDATE EMAIL) पर जाकर वे रिफाई
(VERIFY) करना होगा। इसके  पश्चात अभ्यर्थी को डैश बोर्ड  प्रदर्शित होगा जिसमें   Application form पर जाकर Apply Now
पर क्लिक करे गें ।

ऑनलाईन आवे दन पत्र भरने  की विधि :-

1. Eligibility criteria (शै क्षणिक अर्ह ता) :- यदि अभ्यर्थी ने  हाईस्कू ल / व्यवसायवार शै क्षणिक अर्हता उत्तराखण्ड स्थित
किसी विद्यालय से  प्राप्त की हो तो Yes का चयन करें   अन्यथा No का चयन करें  ।

2. Are you a native of Uttarakhand (क्या आप उत्तराखण्ड के  मू ल / स्थायी निवासी हैं ) :– Yes अथवा No
का चयन करें  ।

3. Title :- नाम के  आगे  Mr. अथवा Ms. आदि का चयन आवश्यक रूप से  करें  ।

4. Applicant's Name (अभ्यर्थी का नाम) :- इस कॉलम में   अभ्यर्थी अपने  नाम को अं ग्रेजी के  बडे  अक्षरों में   उसी प्रकार
लिखें  जै सा की हाई स्कू ल अथवा समकक्ष प्रमाणपत्र में   अं कित है। नाम, मध्य नाम व उपनाम के  बीच में   एक स्थान खाली (Space)
रखें ।

5. Date of Birth (जन्मतिथि) :- इस कॉलम में   अभ्यर्थी अपनी जन्मतिथि उसी प्रकार लिखे  जै सा कि हाईस्कू ल अथवा समकक्ष
प्रमाण पत्र में   अं कित है। तिथि के  लिए सर्व प्रथम वर्ष  का चयन करे , तदुपरां त महीना अं त में   दिन / तिथि (yyyy-mm-dd) का चयन
करे ।

6. E- Mail Address (ई-मे ल आईडी):- पं जीकरण प्रक्रिया के  समय दर्ज  की गयी ई-मेल आईडी स्वतः ही इस कॉलम में
अं कित हो जायेगी। स्वत:- ही इस कॉलम में   अं कित हो जायेगा।

7. Mobile Number (मोबाईल नम्बर):- पं जीकरण प्रक्रिया के  समय दर्ज  किया गया मोबाईल नम्बर स्वतः ही इस कॉलम में
अं कित हो जायेगा।



8. Father's Name (पिता का नाम) :- इस कॉलम में   अभ्यर्थी अपने  पिता के  नाम को अं ग्रेजी के  बडे  अक्षरों में   उसी प्रकार
लिखें  जै सा कि हाई स्कू ल अथवा समकक्ष प्रमाण पत्र में   अं कित है। नाम, मध्य नाम व उपनाम के  बीच में   एक स्थान खाली रखें । नाम से
पहले  'श्री' ना लगायें ।

9. Mother's Name (माता का नाम) :- इस कॉलम में   अभ्यर्थी अपनी माता के  नाम को अं ग्रेजी के  बडे  अक्षरों में   उसी प्रकार
लिखें  जै सा कि हाई स्कू ल अथवा समकक्ष प्रमाणपत्र में   अं कित है। नाम, मध्य नाम व उपनाम के  बीच में   एक स्थान खाली रखें । नाम से
पहले  'श्रीमती' ना लगायें ।

10. Reservation Category (आरक्षण वर्ग ) :- अभ्यर्थी अपने  से  सम्बन्धित आरक्षण वर्ग  (क्षै तिज आरक्षण) का चयन करें  ।

11.Sub Category (उपवर्ग ) :- अभ्यर्थी अपने  से  सम्बन्धित आरक्षण उपवर्ग  (ऊर्ध्वाधर आरक्षण) का चयन करें  । यदि अभ्यर्थी
किसी भी उपवर्ग  में   नहीं आता है  तो Not Applicable का चयन करें  ।

12. Aadhar Number (आधार सं ख्या) :- इस कॉलम में   अभ्यर्थी अपने  आधार नम्बर की प्रविष्टि करें  ।

13. Address for Correspondence (पत्र व्यवहार का पता) :- अभ्यर्थी अपने  पत्र व्यवहार का पता ऑनलाईन आवे दन
में   भरें  । यदि अभ्यर्थी का पत्र व्यवहार का पता एवं  स्थायी पता एक ही हो तो Yes का चयन करें   अन्यथा No का चयन कर स्थायी पता
भी अं कित करें  ।





14.Gender (लिंग):- यदि आप पुरूष हैं  तो पुरूष के  विकल्प का चयन करें   तथा यदि आप महिला अभ्यर्थी हैं  तो महिला के
विकल्प का चयन करें  । ट्रां सजेन्डर का विकल्प भी उपलब्ध है।

15. Do You want opt for DST Course (डीएसटी सम्बन्धी व्यवसायों का चयन):- यदि अभ्यर्थी डीएसटी के
अन्तर्गत व्यवसाय चयन करना चाहता है  तो Yes अथवा चयन न चाहने  की स्थिति में   No का चयन करें  । डीएसटी का चयन किये  जाने
की स्थिति में   अभ्यर्थी इस हेतु  आवश्यक दिशानिर्दे श पढ़  कर एवं  सहमति उपरान्त ही आवदे न करें  ।

16. Educational Details (शै क्षिक योग्यता का विवरण):- इस कॉलम में   अभ्यर्थी को अपनी शै क्षिक योग्यता का विवरण
दे ना होगा एवं  शै क्षणिक योग्यता के  अनुरूप ही व्यवसाय अभ्यर्थी के  प्रवे श हेतु  उपलब्ध होगें । डीजीटी भारत सरकार द्वारा निर्धारित
शै क्षिक योग्यता वाला अभ्यर्थी ही आवे दन भरने  के  योग्य होगा। अभ्यर्थी को क्रमशः 8वीं, 10वीं, 10वीं (विज्ञान एवं  गणित विषयों के
साथ) का विवरण आवे दन में   भरना होगा। ऐसे  अभ्यर्थी जिनके  द्वारा समकक्ष परीक्षा उत्तीर्ण  किये  जाने  के  उपरां त अंक तालिका सम्बं धित
बोर्ड  द्वारा सी.जी.पी.ए. के  अनुसार निर्गत की जाती है , वे  सी.जी.पी.ए. अंक को समतुल्य प्रतिशतांक में   आं गणित किये  जाने  सम्बन्धी अंक
तालिका पर दिये  गये  निर्दे शों के  क्रम में   ही आंगणित करते  हुए ऑनलाइन अंकों की प्रविष्टि करें  ।

17. Counselling Preference(काउन्सिलिंग हे तु  वरीयता क्रम):- ऑनलाईन आवे दन पत्र भरते  समय अभ्यर्थी को
जिलेवार, सं स्थानवार, व्यवसायवार वरीयता क्रम में   विकल्प लॉक /अं कित करने  होगें । अभ्यर्थी की मै रिट / रैं क के  अनुसार उसके  द्वारा
चु ने  गये  विकल्पों के  आधार पर अभ्यर्थी को सीट का आवं टन होगा। अभ्यर्थी द्वारा अधिकतम 10 विकल्प वरीयता क्रम में   लॉक किये  जा
सकें  गें । अभ्यर्थी को के वल वही विकल्प प्रदर्शित होगें  जिनकी वह शै क्षिक योग्यता रखता हो।

प्रथम काउन्सिलिंग हेतु  ऑनलाइन आवे दन के  समय अभ्यर्थी द्वारा चयनित विकल्पों में   से  ही मै रिट रैं क के  आधार पर आवं टन होगा।
प्रवे श ना मिल पाने  की स्थिति में   अग्रेतर चरण की काउन्सिलिंग हेतु  पु नः वरीयता विकल्प दिये  जाने  अनिवार्य  होंगे।

18. Upload Details (अभ्यर्थी के  अभिले खों का ऑनलाईन अपलोड किया जाना):- अभ्यर्थी को अपनी नवीनतम
पासपोर्ट  फोटोग्राफ, 8वीं की अंकतालिका/प्रमाणपत्र, 10वीं की अंकतालिका / प्रमाण पत्र, आरक्षण वर्ग , उपवर्ग  से  सम्बन्धित प्रमाणपत्र,
स्थायी निवास प्रमाण पत्र ऑनलाईन अपलोड करने  होगें । अपलोड की जाने  वाली फाईल का अधिकतम 1024 के ०बी० (01 एम०बी०)
की फाईल ही अपलोड की जा सकती है।

यदि किसी अभ्यर्थी का अंकपत्र के  अतिरिक्त अन्य प्रमाणपत्र प्रक्रियाधीन हो तो इस प्रतिबन्ध के  अधीन वह आवे दन हेतु  पात्र होगा कि सीट
का आवं टन होने  के  पश्चात्  सं बधित सं स्थान में   प्रवे श के  समय उसके  द्वारा उक्त प्रमाण पत्र मूल रूप में   प्रस्तुत किया जायेगा।





19. Declaration (घोषणा):- आवे दनपत्र भरते  समय अंत मे  अभ्यर्थी को एक घोषणा पत्र भरना होगा जिसमें   अभ्यर्थी का नाम,
पिता का नाम, दिनांक एवं  स्थान की प्रविष्टि करनी होगी। इसके  पश्चात अभ्यर्थी अपने  आवे दन का पूर्वावलोकन (Preview) कर उसके
द्वारा अं कित की गयी समस्त प्रविष्टियों को भली-भाँ ति जॉच लें   यदि किसी प्रकार की गलत प्रविष्टि अं कित हो गयी हो तो पु नः सुधार किया
जा सकता है। आवे दन के  Submit होने  के  उपरान्त किसी प्रकार का परिवर्तन नहीं किया जा सके गा। सभी प्रविष्टियों की जां च के  उपरान्त
सही होने  पर ही Make Payment ऑप्शन का चयन करें   एवं  निर्धारित आवे दन शुल्क का भुगतान ऑनलाईन बै किंग, यू .पी.आ.ई.
आदि विकल्पों के  द्वारा करना होगा। भुगतान हो जाने  के  उपरान्त Electronic Acknowledgement Receipt एवं  अभ्यर्थी द्वारा भरे
आवे दन पत्र का प्रिंट आउट लिया जा सके गा तथा शुल्क भुगतान, ऑनलाईन आवे दन जमा होने  की सूचना अभ्यर्थी की ई-मेल आईडी
तथा मोबाईल नम्बर पर भी प्रे षित कर दी जायेगी।





उत्तराखण्ड राज्य के  राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों में   सं चालित व्यवसाय एवं  उनकी प्रवे श क्षमता

वर्तमान में   उत्तराखण्ड राज्य के  विभिन्न रा०औ०प्र०सं स्थानों में   36 इन्जीनियरिंग एवं  नॉन इन्जीनियरिंग व्यवसायों में   प्रशिक्षण प्रदान किया
जा रहा है  जिनमें   वर्तमान प्रवे श सत्र 2025-26 हेतु  व्यवसाय वार / सं स्थानवार उपलब्ध सीटों का विवरण निम्नवत है  :-

जनपदवार एन०सी०वी०ई०टी० मान्यता प्राप्त संस्थानों / व्यवसायों में डीएसटी (Dual System of Training)
हेतु रिक्त सीटों का विवरण प्रवेश सत्र अगस्त 2025



जनपदवार एन०सी०वी०ई०टी० मान्यता प्राप्त संस्थानों / व्यवसायों में प्रवेश हेतु रिक्त सीटों का विवरण प्रवेश सत्र अगस्त 2025



जनपदवार एन०सी०वी०ई०टी० मान्यता प्राप्त संस्थानों / व्यवसायों में प्रवेश हेतु रिक्त सीटों का विवरण प्रवेश सत्र अगस्त 2025



जनपदवार एन०सी०वी०ई०टी० मान्यता प्राप्त संस्थानों / व्यवसायों में प्रवेश हेतु रिक्त सीटों का विवरण प्रवेश सत्र अगस्त 2025

प्रसारित सीटों की सं ख्या में   कमी / वृ द्धि अथवा कम प्रवे श की स्थिति में   व्यवसाय सं चालन न किये  जाने  तथा
ऐसे  प्रवे श को निरस्त किये  जाने  का अधिकार विभाग के  पास सु रक्षित रहे गा।



क्र.सं . व्यवसाय का नाम प्रशिक्षण
अवधि न्यू नतम शै क्षिक योग्यता प्रशिक्षण उपरान्त कार्य  क्षमता का सं क्षिप्त

परिचय

1 फिटर दो वर्ष विज्ञान एवं  गणित विषय सहित
हाई स्कू ल उत्तीर्ण /समकक्ष

विभिन्न धातुओं के  कल पुर्जों का निर्माण एवं  उनकी
फिटिंग करना, औजारों का सम्पूर्ण  ज्ञान।

2 टर्न र दो वर्ष विज्ञान एवं  गणित विषय सहित
हाई स्कू ल उत्तीर्ण /समकक्ष

खराब मशीनिंग द्वारा पुर्जों का निर्माण, सुण्डी
बनाना, धातुओं को आवश्यकतानुसार खराद कर
गोल आकार दे ने  का कार्य।

3 मशीनिष्‍ट दो वर्ष विज्ञान एवं  गणित विषय सहित
हाई स्कू ल उत्तीर्ण /समकक्ष

विभिन्न प्रकार की मशीनों का कार्य  करके  विभिन्न
प्रकार के  गियर, फिटिंग, चाबी काटने  सम्बन्धी
कार्य।

4 इलेक्ट्रीशियन दो वर्ष विज्ञान एवं  गणित विषय सहित
हाई स्कू ल उत्तीर्ण /समकक्ष

विद्युत सम्बन्धी कल पुर्जों का ज्ञान मरम्मत,
रखरखाव एवं  मोटर वाइं डिंग आदि सम्बन्धी ज्ञान।

5 इन्स्ट्रू मेन्ट मैके निक दो वर्ष विज्ञान एवं  गणित विषय सहित
हाई स्कू ल उत्तीर्ण /समकक्ष

समस्त विद्युतीय चुम्बकीय,वायु  तापमापी, वायु
दाब और सूक्ष्म मापी यन्त्र का ज्ञान/मरम्मत तथा
उसे  ठीक करना।

6
रे फ्रिजरे शन एण्ड
एयर कन्डीशनिंग
रे फ्रिजरे शन

दो वर्ष विज्ञान एवं  गणित विषय सहित
हाई स्कू ल उत्तीर्ण /समकक्ष

रे फ्रिजरे टर एवं  एयर कन्डीशनर आदि का ज्ञान/
मरम्मत तथा स्थापित करना एवं  चलाना।

7 ड्राफ्ट्समै न
मेके निकल दो वर्ष विज्ञान एवं  गणित विषय सहित

हाई स्कू ल उत्तीर्ण /समकक्ष

यां त्रिक पुर्जों तथा मशीनों का आकार, नाप ड्राइं ग
शीट पर बनाना तथा ब्लू  प्रिंट निकालना,
Computer Aided design (CAD) के
माध्यम से  डिजाइनिंग।

8 ड्राफ्ट्समै न सिविल दो वर्ष हाई स्कू ल उत्तीर्ण /समकक्ष

भवन, पुल आदि का आकार नाप ड्राइं ग शीट पर
बनाना तथा ब्लू  प्रिंट निकालना, Computer
Aided design (CAD) के  माध्यम से
डिजाइनिंग।

राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों में   सं चालित व्यवसायों व न्यू नतम शै क्षिक अर्ह ता का विवरण



क्र.सं . व्यवसाय का नाम प्रशिक्षण
अवधि न्यू नतम शै क्षिक योग्यता प्रशिक्षण उपरान्त कार्य  क्षमता का सं क्षिप्त

परिचय

9 इलेक्ट्रॉनिक्स
मैके निक दो वर्ष विज्ञान एवं  गणित विषय सहित

हाई स्कू ल उत्तीर्ण /समकक्ष

इलेक्ट्रॉनिक्स पुर्जों, उपकरणों जै से
टीवी,वी.सी.आर. सामान्य इलेक्ट्रॉनिक उपकरण
आदि की मरम्मत करना।

10 वायरमै न दो वर्ष आठवीं पास घरे लू  एवं  औद्योगिक भवनों की वायरिग, विद्युत
लाईन खींचना,उपकरण खराबी ठीक करना।

11 मैके निक मोटर
व्हीकल दो वर्ष

(10+2) शिक्षा प्रणाली के
अं तर्गत विज्ञान एवं  गणित विषय
सहित हाई स्कू ल उत्तीर्ण /समकक्ष

डीजल, पेट्रोल से  चलने  वाली छोटी एवं  बड़ी
गाड़ि यों की मरम्मत, पुर्जों का ज्ञान एवं  गाड़ि यों का
चलना।

12 पेन्टर जनरल दो वर्ष आठवीं उत्तीर्ण
सम्पूर्ण  पे न्टिंग का कार्य  जै से  फर्नीचर, व्हीकल,पर
लिखावट, रं ग द्वारा सजावट का कार्य  करना।

13

इन्फॉर्मेशन
कम्यू निके शन
टे क्नोलोजी सिस्टम
मेन्टे नें स

दो वर्ष हाई स्कू ल उत्तीर्ण  / समकक्ष
सम्पूर्ण  जानकारी उसका रखरखाव एवं  सूचना
सम्बन्धी नई पद्धति की जानकारी आदि।

14 वै ल्डर एक वर्ष आठवीं उत्तीर्ण
धातु  के  बने  हुए पुर्जों एवं  अन्य सामग्री जै से  सिल
आदि को गैस एवं  विद्युत वै ल्डिंग द्वारा जोड़ कर
बनाना।

15 कारपेन्टर (वुड वर्क
टे क्नीशियन) एक वर्ष आठवीं उत्तीर्ण लकड़ी  का फर्नीचर घरे लू  सामान आदि का निर्माण

करना एवं  पॉलिश करना।

16 सर्वे यर दो वर्ष हाई स्कू ल उत्तीर्ण
भू मि की ऊपरी सतह, भीतरी भाग का सर्वे क्षण,
निर्धारण, सड़ क, रे लवे  ट्रै क, हवाई पट्टी आदि का
सर्वे क्षण करना।

17 मेके निक डीजल एक वर्ष विज्ञान एवं  गणित विषय सहित
हाई स्कू ल उत्तीर्ण

डीजल इं जन को चलाने  व मरम्मत करने  सम्बन्धी
ज्ञान।

टेक्नीशियन)



क्र.सं . व्यवसाय का नाम प्रशिक्षण
अवधि न्यू नतम शै क्षिक योग्यता प्रशिक्षण उपरान्त कार्य  क्षमता का सं क्षिप्त

परिचय

18 प्लम्बर एक वर्ष आठवीं उत्तीर्ण पानी की लाईन टॉटी, टं की, वाल्ब आदि की मरमत
एवं  सैने टरी फिटिंग का कार्य

19 मेके निक ट्रै क्टर एक वर्ष विज्ञान एवं  गणित विषय सहित
हाई स्कू ल उत्तीर्ण

ट्रै क्टर की मरम्मत एवं  उसके  सम्बन्ध में   सम्पूर्ण  ज्ञान
प्राप्त करना, उसका रखरखाव एवं  चलाना।

20 मेके निक ऑटो बॉडी
रिपेयर एक वर्ष हाई स्कू ल उत्तीर्ण  / समकक्ष वाहनों की बॉडी की डें  टिंग एवं  अन्य मरम्मत

सम्बन्धी कार्य  करना।

21 मेके निक ऑटो बॉडी
पे न्टिंग एक वर्ष हाई स्कू ल उत्तीर्ण  / समकक्ष वाहनों की बॉडी पे न्टिंग सम्बन्धी कार्य।

22 स्वीइं ग टे क्नोलोजी एक वर्ष आठवीं उत्तीर्ण कपड़े   की कटिंग करके  सिलाई मशीन द्वारा सिलाई
करके  गारमे न्ट्स तैयार करना।

23
कम्प्यूटर आपरे टर
एण्ड प्रोग्रामिंग
असिसटे न्ट

एक वर्ष हाई स्कू ल उत्तीर्ण कम्प्यूटर आपरे टर, डाटा इन्ट्री प्रोग्रामिंग तथा
एप्लीके शन पैके जे ज को चलाने  का ज्ञान।

24
स्टे नोग्राफर एण्ड
सेक्रे टे रियल
असिसटे न्ट हिन्दी

एक वर्ष हाई स्कू ल उत्तीर्ण
हिन्दी भाषा का सांके तिक भाषा (आशु लिपि
हिन्दी) में   लिखना और उसे  कम्प्यूटर एप्लीके शन
का प्रयोग कर कम्प्यूटर पर टं कण करना।

25
स्टे नोग्राफर एण्ड
सेक्रे टे रियल
असिसटे न्ट अंग्रेजी

एक वर्ष हाई स्कू ल उत्तीर्ण
अं ग्रेजी भाषा का सांके तिक भाषा में   लिखना और
उसे  कम्प्यूटर एप्लीके शन का प्रयोग कर कम्प्यूटर
पर टं कण करना।

26 कोस्मेटोलोजी एक वर्ष हाई स्कू ल उत्तीर्ण ब्यूटीशियन, थ्रे डिंग, मेकअप, हेयर स्टाइल आदि
सम्बन्धी कार्य।

27 फै शन डिजाइन
टे क्नोलोजी एक वर्ष हाई स्कू ल उत्तीर्ण आधु निक प्रकार के  परिधानों की स्के चिंग कर

डिजाइन करना।

28 ड्रे स मे किंग एक वर्ष आठवीं उत्तीर्ण आधु निक प्रकार के  परिधानों तैयार करना।

टेक्नोलॉजी

टेक्नोलॉजी



क्र.सं . व्यवसाय का नाम प्रशिक्षण
अवधि न्यू नतम शै क्षिक योग्यता प्रशिक्षण उपरान्त कार्य  क्षमता का सं क्षिप्त

परिचय

29 वे ल्डर (फे ब्रिके शन
एण्ड फिटींग)

एक वर्ष आठवीं उत्तीर्ण धातु  के  बने  हुए पुर्जों एवं  अन्य सामग्री जै से  सिल
आदि को गैस एवं  विद्युत वे ल्डिंग द्वारा जोड़ कर

30 टू ल एण्ड डाई मेकर दो वर्ष विज्ञान एवं  गणित विषय सहित
हाई स्कू ल उत्तीर्ण

परिशुद्ध उपकरण, डाई, जिग्स, और फिक्सचर
डिजाइनिंग, निर्माण, और रखरखाव सम्बन्धी ज्ञान।

31 मैके निक टू  एण्ड थ्री
व्हीलर

एक वर्ष विज्ञान एवं  गणित विषय सहित
हाई स्कू ल उत्तीर्ण

टू  एण्ड थ्री व्हीलर को चलाने  व मरम्मत करने
सम्बन्धी ज्ञान।

32
कै टरिंग एण्ड
हॉस्पिटै लिटी
असिस्टें ट

एक वर्ष हाई स्कू ल उत्तीर्ण  / समकक्ष
होटल मै नेजमें ट, हॉस्पिटै लिटी और कै टरिंग
टे क्नोलॉजी सम्बन्धी ज्ञान

33
मैके निक कं ज्यूमर
इलेक्ट्रॉनिक्स
एप्लायं सेस

दो वर्ष विज्ञान एवं  गणित विषय सहित
हाई स्कू ल उत्तीर्ण

इले क्ट्रॉनिक्स, उपकरण सिस्टम, और मरम्मत
तकनीकों से  सम्बं धित ज्ञान

34 मैके निक मशीन
टू ल्स दो वर्ष विज्ञान एवं  गणित विषय सहित

हाई स्कू ल उत्तीर्ण
मशीनों, यं त्रों के  विभिन्न भागों के  निर्माण और
मरम्मत सम्बन्धी ज्ञान

35 प्लास्टिक प्रोसे सिंग
ऑपरे टर

एक वर्ष विज्ञान एवं  गणित विषय सहित
हाई स्कू ल उत्तीर्ण

औद्योगिक अनुप्रयोगों के  लिए प्लास्टिक प्रोसे सिंग
तकनीकों, मशीन सं चालन, गुणवत्ता नियं त्रण, और
सुरक्षा में   कौशल सम्बन्धी ज्ञान

36 सोलर टे क्नीशियन
(इले क्ट्रिकल)

एक वर्ष हाई स्कू ल उत्तीर्ण  / समकक्ष सोलर एनर्जी से  सम्बं धित यं त्रों और सोलर एनर्जी
सं यं त्रों के  रखरखाव सम्बन्धी ज्ञान

उपरोक्तानुसार व्यवसायवार दर्शायी गयी न्यूनतम शै क्षिक योग्यता डी०जी०टी० भारत सरकार द्वारा व्यवसाय विशे ष के  लिए निर्धारित की
गयी है। ऑनलाइन पोर्ट ल पर अभ्यर्थी को वे  ही व्यवसाय प्रदर्शित होंगे  जिनमें   प्रवे श पाने  की न्यूनतम अर्हकारी शै क्षिक योग्यता उसके  पास
होगी इसलिए काउं सलिंग में   शै क्षिक योग्यता का कॉलम भली प्रकार दे खकर भरें  । यदि अभ्यर्थी एक से  अधिक कॉलम की शै क्षिक
योग्यता रखते  हैं , तो तद्नुसार भरें  । काउं सलिंग हेतु  प्रवीणता सूची के  निर्माण के  लिये  आवे दन पत्र में   दर्शाये  गये  सभी कॉलम में   नाम आदि
की सही सूचना के  साथ न्यूनतम शै क्षिक अर्हता के  पूर्णांक / प्राप्तांक का विवरण त्रु टि रहित रूप से  भरें   तथा पु ष्टि के  रूप में   सम्बन्धित
परीक्षा के  अंकपत्र की छाया प्रति ऑनलाईन आवे दन पत्र के  साथ अपलोड करें  । प्रवे श के  समय प्रवे शित सं स्थान द्वारा उक्त अभिलेखों का
सत्यापन किया जायेगा, भिन्नता की स्थिति में   प्रवे श स्वतः ही निरस्त माना जायेगा आवे दन निरस्त होने  की स्थिति में   समस्त जिम्मे दारी
सम्बन्धित अभ्यर्थी की होगी एवं  सम्बन्धित सीट अगली काउसिंलिंग हे तु  गणना में   सम्मिलित कर ली जाये गी।

टे क्निशयन

तद्नुसार



क.सं . आरक्षित वर्ग अनुमन्य आरक्षण

1 अनुसू चित जाति के  अभ्यर्थियों के  लिये 19%

2 अनुसू चित जनजाति के  अभ्यर्थियों के  लिये 4%

3 अन्य पिछड़ा  वर्ग  के  अभ्यर्थियों के  लिये 14%

4 ई.डब्ल्यू.एस. 10%

शासनादे श के  अनुसार हिन्दी साहित्य सम्मेलन, इलाहाबाद से  उत्तीर्ण  अभ्यर्थी राजकीय आई०टी०आई० में   चयन हेतु  पात्र नहीं हैं ।
उत्तराखण्ड विद्यालयी शिक्षा परिषद्, रामनगर से  हाई स्कू ल परीक्षा उत्तीर्ण  अथवा समकक्ष परीक्षा उत्तीर्ण  अभ्यर्थी आवे दन कर सकता है ,
परन्तु  यदि कोई अभ्यर्थी समकक्ष परीक्षा के  आधार पर चयन हेतु  आवे दन करता है  तो उसे  उसके  द्वारा उत्तीर्ण  परीक्षा को उत्तराखण्ड
विद्यालयी शिक्षा परिषद्, रामनगर के  समकक्ष होने  का प्रमाणपत्र सं बं धित जिले  के  मुख्य शिक्षा अधिकारी / जिला शिक्षा अधिकारी
माध्यमिक अथवा उत्तराखण्ड विद्यालयी शिक्षा परिषद रामनगर के  सक्षम अधिकारी से  स्वयं  प्राप्त कर चयनित राजकीय आई०टी०आई०
में   दे ना आवश्यक होगा, इसके  अभाव में   अभ्यर्थी का अभ्यर्थन निरस्त कर दिया जायेगा।

स्वास्थ्य :- राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों में   चल रहे  व्यवसायों में   प्रवे श हेतु  अभ्यर्थी को मानसिक तथा शारीरिक रूप से  स्वस्थ
होना चाहिए तथा शरीर में   कोई ऐसी कमी नहीं होनी चाहिए जिसके  फलस्वरूप वह अपने  व्यवसाय की कार्य  दक्षता को सम्पन्न न कर
सके । दिव्यां ग एवं  अक्षम अभ्यर्थियों हेतु  सम्पूर्ण  प्रवे श क्षमता का 4 प्रतिशत क्षै तिज आरक्षण अनुमन्य है। इस श्रेणी में   के वल ऐसे  दिव्यां ग
अभ्यर्थी पात्र होंगे  जिनकी अक्षमता 40 प्रतिशत अथवा उससे  अधिक हो। प्रवे श के  समय अपने  जनपद के  मुख्य चिकित्सा अधिकारी से
प्रमाण पत्र जिसमें   यह प्रमाणित हो कि अभ्यर्थी कम से  कम 40 प्रतिशत दिव्यां ग है  एवं  दिव्यां गता की सु विधा प्राप्त करने  का अधिकारी है ,
प्रस्तुत करना होगा। सं स्थान में   ऐसे  अभ्यर्थी के  प्रवे श से  पूर्व  पाठ्यक्रम विशे ष हेतु  अभ्यर्थी की उपयुक्तता का आंकलन सं स्थान स्तर पर
मुख्य चिकित्सा अधिकारी द्वारा नियुक्त विशे षज्ञ द्वारा किया जायेगा। प्रत्येक ने त्र का बिना चश्में या चश्मे  के  साथ दिन के  प्रकाश में   परीक्षण
किये  जाने  का दोष नहीं होना चाहिए। आंखों की रोशनी दोनों आंखों में   6/18 या एक आंख में   6/24 बिना चश्में के  होना चाहिए। एक
आंख वाले  अभ्यर्थी जो कलर ब्लाइन्डनेस दोष से  मुक्त हो, भी चयन के  पात्र है।

प्रवे श हे तु  आरक्षण की व्यवस्था - राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों में   प्रवे श हेतु  आरक्षण उत्तराखण्ड शासन के  शासनादे शों के
अधीन निम्नवत्  निर्धारित है -

क.सं . आरक्षित वर्ग अनुमन्य आरक्षण

1 स्व.सं . सैनानी आश्रितों के  अभ्यर्थियों के  लिये 2%

2 भू0पू0सै निकों / अपं ग / मृतक सै निकों के  आश्रित 5%

3 विकलां ग अभ्यर्थियों के  लिये 4%

4 महिला अभ्यर्थियों के  लिये 30%

ऊर्ध्वाधर आरक्षण (Vertical Reservation) –

क्षै तिज आरक्षण (Horizontal Reservation)



मै रिट लिस्ट तै यार की जानी तथा प्रकाशन की प्रक्रियाः-

काउं सलिंग की प्रक्रिया

ऑनलाइन काउं सलिंग की स्थिति में   व्यवसायवार न्यूनतम शै क्षिक अर्हता के  आधार पर पृथक-पृथक राज्यस्तरीय प्रकाशित मै रिट सूची के
अनुसार ऑनलाइन काउं सलिंग की प्रक्रिया सं पादित की जायेगी। समस्त अभ्यर्थियों के  लिए सं स्थान एवं  व्यवसाय का आवं टन उनके  द्वारा
भरे  गये  विकल्प पत्र में   अभ्यर्थी द्वारा भरे  गये  विकल्पों की वरीयता के  क्रम में   योग्यता क्रमांक एवं  सं स्थानों में   श्रेणीवार उपलब्ध स्थानों के
आधार पर कम्प्यूटर द्वारा किया जायेगा। आवं टित सं स्थान में   प्रवे श हेतु  अं तिम तिथि से  पूर्व  उपस्थित होकर अभ्यर्थी समस्त प्रमाण पत्रों
की मूल प्रति की जां च करवायें गे । साथ ही मूल प्रमाण-पत्रों की एक-एक स्व प्रमाणित छायाप्रति व राज्य सरकार द्वारा निर्धारित शुल्क
आवं टित सं स्थान में   जमा करवाना होगा। रिर्पोटिंग के  समय अभ्यर्थी के  समस्त मूल प्रमाण पत्र सं स्थान में   जमा कर लिये  जायें गे  एवं
डीजीईटी के  PORTAL पर रजिस्ट्रे शन के  पश्चात्  सं स्थान द्वारा उक्त प्रमाण पत्र लौटाये  जायें गे । निर्धारित अवधि में   प्रवे श हेतु  रिर्पोट नहीं
करने  पर अभ्यर्थी का प्रवे श स्वतः ही रद्द हो जायेगा एवं  उस स्थान को प्रवे श प्रक्रिया के  आगामी चरणों के  लिए रिक्त स्थानों में   सम्मिलित
कर लिया जायेगा। समस्त प्रमाण पत्रों के  साथ प्रवे श किया जाना अनिवार्य  होगा। इस प्रकार काउं सलिंग द्वारा प्रवे शित अभ्यर्थियों के
पश्चात्  अवशे ष सीटों के  सापेक्ष अग्रेत्तर काउं सलिंग की प्रक्रिया आवश्यकतानुसार सम्पादित की जायेगी।

ऑनलाईन आवे दन की अं तिम तिथि तक आवे दित समस्त अभ्यर्थियों की राज्य स्तरीय मै रिट सूची का प्रकाशन ऑनलाईन पोर्ट ल पर किया
जायेगा।

मै रिट सूची अभ्यर्थी द्वारा 8वीं / माध्यमिक परीक्षा अथवा समकक्ष परीक्षा में   प्राप्त कु ल अंकों के  प्रतिशत के  आधार पर अलग-अलग
बनाई जायेगी। उत्तराखण्ड विद्यालयी शिक्षा परिषद् रामनगर से  उत्तीर्ण  शै क्षिक अर्हता वाले  आवे दनकर्ताओं को तीन प्रतिशतांक वरीयता
अंक पृथक से  आवं टित किये  जायेगें   एवं  तद्नुसार प्रवीणता सूची तैयार की जायेगी।

प्राप्तां क प्रतिशत की गणना हे तु  अभ्यर्थी ने  जिस बोर्ड  से  परीक्षा उत्तीर्ण  की है , सम्बन्धित बोर्ड  द्वारा प्रतिशत गणना हे तु
निर्धारित मानक ही मान्य होंगें । अभ्यथी आवे दन करते  समय अपनी अंकतालिका की भली-भां ति जॉच / परीक्षण कर ही
प्राप्तां क / पू र्णांक का अंकन ऑनलाईन आवे दन में   करें  गें । समतुल्य ऐसे  बोर्ड , जहां  प्रतिशतां क के  स्थान पर ग्रे ड/
सी.जी.पी.ए. द्वारा अंकपत्र निर्ग त किये  जाते  हैं , वहां  सम्बन्धित बोर्ड  द्वारा निर्धारित गु णां क से  प्रतिशतां क की गणना की
जाये गी। किसी प्रकार की त्रु टि होने  पर आवे दन निरस्त होने  की स्थिति में   समस्त जिम्मे दारी सम्बन्धित अभ्यर्थी की होगी।

एक समान प्रतिशतांक वाले  आवे दनकर्ताओं में   जन्मतिथि के  आधार पर वरिष्ठ को प्राथमिकता दी जायेगी। यदि जन्म तिथि भी समान हो
तो क्रमशः गणित, विज्ञान के  अंक प्रतिशत को मानते  हुए उसी क्रम में   अधिक अंक वाले  को प्राथमिकता दी जायेगी तथा उक्त के  भी
समान रहने  की स्थिति में   अं ग्रेजी वर्णमाला के  अनुसार अभ्यर्थी के  नाम के  पहले  वर्ण  (लै टर) के  आधार पर की जायेगी।

प्रशिक्षण शुल्क:  प्रवे शित प्रशिक्षार्थियों से  राज्य सरकार द्वारा निर्धारित प्रशिक्षण शुल्क लिया जायेगा।



अखिल भारतीय व्यावसायिक परीक्षा (All India Trade Test)

औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों के  प्रशिक्षार्थियों हेतु  परीक्षा वार्षिक आधार पर होती है  अर्थात एक वर्षीय व्यवसायों की परीक्षा एक बार तथा
द्विवर्षीय व्यवसायों हेतु  02 बार अखिल भारतीय स्तर पर परीक्षा आयोजित होती है। उक्त परीक्षा में   उत्तीर्ण  प्रशिक्षार्थियों को भारत सरकार
द्वारा NCVET अंकपत्र व प्रमाणपत्र प्रदत्त किया जाता है। सत्र 2014 से  भारत सरकार द्वारा e-marksheet एवं  e-certificate
उपलब्ध कराये  जा रहे  हैं  जो कि परीक्षा सम्पादित होने  पर काफी कम समय में   पोर्ट ल पर उपलब्ध हो जाते  है  तथा उनका सत्यापन भी पोर्ट ल
के  माध्यम से  ही किया जा सकता है। औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों में   प्रशिक्षणरत प्रशिक्षार्थियों की यह एक ऐसी परीक्षा है  जो पू र दे श में
एक ही साथ, एक ही समय पर, एक जैसे  पाठ्यचर्या पर आधारित प्रश्न-पत्र पर आयोजित होती है। प्रशिक्षार्थियों की उत्तर-पु स्तिकाओं का
मूल्यांकन प्रशिक्षण महानिदे शालय भारत सरकार नई दिल्ली स्तर से  होता है।

सं स्थानों में   न्यू नतम उपस्थिति की अनिवार्य ता

राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों में   प्रशिक्षण प्राप्त कर प्रशिक्षार्थियों हेतु  वार्षिक अखिल भारतीय व्यावसायिक परीक्षा में   सम्मिलित
होने  तथा उत्तीर्ण  होने  की स्थिति में   राष्ट्रीय व्यावसायिक प्रमाणपत्र प्राप्त करने  के  लिये  न्यूनतम 80 प्रतिशत उपस्थिति अनिवार्य  है। न्यूनतम
उपस्थिति के  अभाव में   प्रशिक्षार्थी परीक्षा में   सम्मिलित नहीं हो सके गें । यदि कोई प्रशिक्षार्थी बिना किसी सूचना के  लगातार 10 दिन तक
अनुपस्थित रहता है  तो उसके  नाम एक चेतावनी पत्र दे ने  के  उपरां त अनुपस्थिति के  सं तोषजनक कारण सहित सं स्थान में   उपस्थित न होने  पर
सं स्थान से  नाम पृथक कर दिया जायेगा। प्रशिक्षार्थियो को प्रशिक्षण अवधि में   वार्षिक रूप से  12 दिन का आकस्मिक अवकाश जोकि
एक बार में   10 दिन से  अधिक न हो, पं जीकृ त मे डिकल डॉक्टर से  सं स्तु ति के  आधार पर किसी बीमारी हेतु  15 दिन का मे डिकल जोकि
एक वर्ष  के  कोर्स  के  लिये  03 सप्ताह व दो वर्ष  के  कोर्स  के  लिये  06 सप्ताह तक सं स्थान के  प्रमुख द्वारा स्वः विवे कानुसार अतिरिक्त रूप से
स्वीकृ त किया जा सकता है  एवं  10 दिन का विशे ष आकस्मिक अवकाश जोकि 15 दिन तक अतिरिक्त रूप से  स्वीकृ त किया जा सकता
है।

आईटीआई उत्तीर्ण  प्रशिक्षणार्थियो को 10 वीं / 12 वीं उत्तीर्ण  की समतु ल्यता :

उत्तराखण्ड शासन द्वारा जारी अधिसूचना के  अनुसार ऐसे  छात्र-छात्रायें  जिन्होंने  कक्षा-8 एवं  उत्तराखण्ड विद्यालयी शिक्षा परिषद् की कक्षा
10 की परीक्षा उत्तीर्ण  करने  के  उपरान्त मान्यता प्राप्त औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थान से  2 वर्षीय या उससे  अधिक अवधि का औद्योगिक
प्रशिक्षण पूर्ण  कर राष्ट्रीय व्यावसायिक प्रशिक्षण परिषद् (एन०सी०वी०टी०) द्वारा जारी राष्ट्रीय व्यावसायिक प्रमाण पत्र (एन०टी०सी०)
अथवा राज्य व्यावसायिक प्रशिक्षण परिषद् (एस०सी०वी०टी०) उत्तराखण्ड द्वारा जारी राज्य स्तरीय प्रमाण पत्र प्राप्त किया हो, उत्तराखण्ड
विद्यालयी शिक्षा परिषद् रामनगर द्वारा आयोजित हाईस्कू ल (10) एवं  इण्टरमीडिएट (12) की परीक्षा में   के वल हिन्दी विषय में   व्यक्तिगत्
परीक्षार्थी के  रूप में   सम्मिलित होने  के  पात्र होंगे  तथा जिनके  द्वारा उत्तराखण्ड विद्यालयी शिक्षा परिषद् रामनगर द्वारा आयोजित हाईस्कू ल
(कक्षा 10) एवं  इण्टरमीडिएट (12) की हिन्दी विषय की परीक्षा व्यक्तिगत परीक्षार्थी के  रूप में   उत्तीर्ण  करने  की दशा में   उत्तराखण्ड
विद्यालयी शिक्षा परिषद् रामनगर की क्रमशः हाईस्कू ल (कक्षा-10) एवं  इण्टरमीडिएट (12) के  समकक्ष माना जायेगा।

कै रियर उन्नयन (Career Progression) के  अवसर



आई०टी०आई० के  साथ-साथ शै क्षिक योग्यता में   भी वृ द्धि के  अवसर :

औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों में   प्रशिक्षणरत प्रशिक्षार्थियों की शै क्षिक योग्यता को बढ़ा ने  के  लिए National Institute of Open
Schooling (NIOS) अवसर प्रदान करता है। आई०टी०आई० के  अध्ययनरत्  प्रशिक्षार्थी सैकण्डरी व सीनियर सैकण्डरी करने  के
अवसर का लाभ उठा सकते  है  एवं  समय बचा सकते  है। आई०टी०आई० के  अध्ययनरत्  अभ्यर्थी जो आठवीं पास है  वे  दसवीं की परीक्षा
दे  सकते  है  तथा जो 10वीं पास है  वे  12वीं की परीक्षा दे  सकते  है  जिसके  आवे दन पत्र ऑनलाईन भरे  जाने  होते  है। अभ्यर्थी एक भाषा व
एक वर्षीय अपनी सु विधानुसार चयन कर सकते  है  एवं  3 वर्षीय आई०टी०आई० के  क्रे डिट किये  जाते  है। राष्ट्रीय मुक्त विद्यालयी शिक्षा
सं स्थान नोएडा द्वारा वर्ष  में   दो बार परीक्षा का आयोजन किया जाता है। राष्ट्रीय मुक्त विद्यालयी शिक्षा सं स्थान, (NIOS) नोएडा के
वे बसाइट www.nios.ac.nic पर यह सु विधा उपलब्ध है। जिससे  प्रशिक्षार्थी आई०टी०आई० में   प्रशिक्षण प्राप्त करते -करते  ही अपनी
शै क्षिक योग्यता में   भी वृ द्धि कर सकता है।

प्रशिक्षण पू र्ण  करने  पर पॉलीटे क्निक में   सीधे  द्वितीय वर्ष  में   प्रवे श के  अवसर :

औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों से  उत्तीर्ण  अभ्यर्थी ले टरल एन्ट्री परीक्षा के  माध्यम से  द्वितीय वर्ष  में   पॉलीटे क्निक में   प्रवे श ले  सकता है  और
पॉलीटे क्निक उत्तीर्ण  करने  के  उपरान्त इं जीनियरिंग सं स्थानों में   भी सीधे  बी.टे क. के  द्वितीय वर्ष  में   प्रवे श लेकर उच्च तकनीकी शिक्षा भी
प्राप्त कर अच्छा रोजगार प्राप्त कर अपने  भविष्य में   उत्तरोत्तर गुणात्मक सुधार ला सकता है।

(1) आईटीआई से  प्रशिक्षण / शिशिक्षु  प्रशिक्षण प्राप्त प्रशिक्षार्थी दे श-विदे श के  विभिन्न सरकारी / अर्द्ध सरकारी विभागों जै से  रे लवे ,
लोक निर्माण विभाग, सिंचाई विभाग, उत्तराखण्ड पावर कारपोरे शन, जल सं स्थान, जल निगम, लघु  जल विद्युत परियोजना, एनएचपीसी,
बीएचईएल, उत्तराखण्ड सड़ क परिवहन निगम, ओ०एन०जी०सी० आदि विभागों में   रोजगार पाने  के  लिए अर्ह  होते  हैं । नॉन इं जीनियरिंग
व्यवसायों जै से  स्टे नोग्राफर एण्ड सेक्रे ट्रीयल असिस्टे न्ट, कोपा आदि व्यवसायों के  प्रशिक्षार्थियों के  लिए भी सरकारी / गै रसरकारी / निजी
क्षे त्रों में   रोजगार के  कई सुअवसर उपलब्ध होते  हैं । जिस हेतु  भारत सरकार द्वारा मु द्रा योजना एवं  अन्य योजनाओं के  अन्तर्गत ऋण प्राप्त
करने  में   भी NTC प्राप्त अभ्यर्थियों, महिलाओं को स्वावलम्बी बनाये  जाने  के  उद्देश्य से  सु विधा होती है। महिलाओं को ध्यान में   रखते
हुए उनके  लिए विशे षतः फै शन डिजाईन टै क्नोलॉजी, बै सिक कॉस्मोटालॉजी, स्वीईंग टै क्नोलॉजी, ड्रै समे किंग, कोपा आदि जै से  व्यवसाय
सार्थक सिद्ध हो रहे  है।

(2) आई०टी०आई० उत्तीर्ण  प्रशिक्षार्थियों के  लिए सरकारी क्षे त्र के  साथ-साथ दे श में   स्थापित विभिन्न प्रतिष्ठित कम्पनियों के  साथ-साथ
निजी क्षे त्र की कई बहुराष्ट्रीय कम्पनियों में   रोजगार के  अपार अवसर उपलब्ध है। जै से-मारूति सुजूकी इण्डिया लि०, मै ० टाटा मोटर्स , मै ०
अशोका लेलै ण्ड, मै ० हीरो मोटोकॉर्प , मै ० महिन्द्रा एण्ड महिन्द्रा, होण्डा, जे ०सी०बी०, वॉल्वो, हिन्दुस्तान यू निलीवर, इन्फोसिस,
आई०टी०सी०लि०, मै ० इण्डियाग्लाइकोल्स, मै० जैक्वार, एचएमटी आदि।

(3) प्रशिक्षणार्थी को प्रशिक्षण पूर्ण  करने  के  उपरान्त Craftsman Instructor Training Scheme (CITS) कर
आई०टी०आई० में   अनुदे शक के  पद पर नियुक्त होने  के  अवसर भी प्राप्त होते  है। आई०टी०आई० उत्तीर्ण  प्रशिक्षार्थी एक वर्षीय 

रोजगार के  अवसर :



सी.आई.टी.एस प्रशिक्षण भी प्राप्त कर सकते  हैं । सी.आई.टी.एस प्रशिक्षण की सु विधा भिन्न-भिन्न व्यवसायों में   दे श के  विभिन्न शहरों में
जै से-दे हरादून, हल्द्वानी, दिल्ली, लु धियाना, कानपु र, कोलकाता, मुम्बई, हैदराबाद, चैन्नई, जोधपु र, कालीकट आदि में   उपलब्ध है।
राजकीय औद्योगिक प्रशिक्षण सं स्थानों में   अनु दे शक पद पर नौकरी पाने  के  लिए शै क्षिक, व्यावसायिक व अनुभव के  साथ-साथ
सी०आई०टी०एस० प्रशिक्षण भी अनिवार्य  होता है।

आई०टी०आई० उत्तीर्ण  प्रशिक्षार्थी अपने  कौशल विकास के  जरिये  विभिन्न क्षेत्रों जै से  विद्युतकार, प्लम्बिंग ऑटोमोबाईल, कम्प्यूटर
ऑपरे टर, कारपेन्टर, पेन्टर, ऑटो बॉडी पे न्टिंग, ऑटो बॉडीरिपेयर, रे फ्रीजरे शन, स्वीईग, ब्यूटीशियन आदि में   अपना स्वयं  का उद्यम प्रारम्भ
कर स्वतः रोजगार प्राप्त कर सकते  है। सफल उद्यमी जहाँ  एक ओर स्वतः रोजगार अपना कर अपना सफल जीवन निर्वाह करने  के  साथ-
साथ दूसरों को भी रोजगार प्रदान कर उनके  जीविकोपार्ज न में   भी अपनी महत्वपूर्ण  भू मिका निभाते  है। वर्तमान में   कई आई०टी०आई०
उत्तीर्ण  प्रशिक्षार्थी स्वतः रोजगार के  जरिए दे श-विदे श में   अपना महत्वपूर्ण  योगदान प्रदान कर रहे  है।

स्वरोजगार के  अवसर :-

नोट- इस विवरणी में   समय-समय पर अपे क्षित सं शोधन किये  जा सकते  हैं ।
सं शोधित विवरणी वे बसाइट: www.vpputtarakhand.in पर उपलब्ध होगी।



कौशल विकास एवं
सेवायोजन विभाग
प्रशिक्षण प्रखण्ड, व्यावसायिक परीक्षा परिषद्, देहरादून उत्तराखण्ड


